
 

 

ترفیع سالانه اعضای هیئت علمی مرکز نامه اجرایی شیوه

 تحقیقات سیاست علمی کشور 

 کد مدرک

 30/9/98   تاریخ

 
 

1 
 

 

 : مقدمه

سالانه  ای ترفیعاعط جهتو به منظور تسهیل در ارزیابی آثار علمی و پژوهشی تهیه شده توسط اعضای هیئت علمی 

ت در مرکز تحقیقات سیاس پژوهشی 2نامه ترفیع هیئت امنای منطقه العمل در راستای اجرای آیینستوراین دبه اعضا 

 گردد. یر ابلاغ میعلمی کشور به شرح ز

   :تعاریف  :1ماده 

  منظور مرکز تحقیقات سیاست علمی کشور است :مرکز -

سمی ر ومنظور کلیه اعضای هیئت علمی تمام وقت مرکز اعم از پیمانی، رسمی آزمایشی  هیئت علمی: عضو -

  قطعی است. 

 پژوهشی های اعضای هیئت علمی مبتنی بر فعالیتاست که سالانه به  استحقاقی-پایه علمیمنظور  ترفیع: -

 شود اجرایی و آموزشی آنها در طول یک سال اعطا می

ریاست مرکز، معاونت پژوهش و فناوریو یک نفر عضو هیئت  مرکب ازکمیته ترفیع مرکز  :ته ترفیعیمک -

 علمی نماینده وزارت علوم است. 

یئت فیع هنامه ترآیین 2ماده  1تبصره آنچه که در  اساسعلمی بر  ملاک ارزیابی آثار علمی اعضای هیئت  :1تبصره

است و دستورالعمل حاضر برای  1395مصوب سال نامه ارتقای اعضای هیئت علمی آیین ،مطرح شده 2امنای منطقه 

 نامه تنظیم شده است. بخشی به برخی مفاد این آیینوشنیر

ورت جدول به ص کمیسیون دائمی هیئت امنای منطقه دو پژوهشیبه ملاک پایه ترفیع سالیانه بر اساس مصو: 2تبصره 

 باشد. زیر می

 1جدول شماره 

 حداقل مجموع امتیاز مورد نیاز اجراییفعالیت  آموزشیفعالیت  پژوهشیفعالیت  مرتبه علمی

 10 امیتاز 2حداکثر  امتیاز 2حداکثر  امتیاز 6حداقل  مربی پژوهشی

 12 امتیاز 2حداکثر  امتیاز  2حداکثر  امتیاز 8حداقل  استادیار پژوهشی

 14 امتیاز  2حداکثر  امتیاز  2حداکثر  امتیاز 10حداقل  دانشیار پژوهشی

 16 امتیاز  2حداکثر  امتیاز  2حداکثر  امتیاز 12حداقل  استاد پژوهشی
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اگر مجموع امتیاز پژوهشی عضو هیئت علمی در یک سال بیش از حداقل امتیاز لازم برای ترفیع سالیانه : 3تبصره 

 های آینده خواهد بود. برای سالباشد امتیازهای پژوهشی مازاد قابل ذخیره سازی 

 های آموزشیمعیار ارزیابی فعالیت: 2ماده 

 اعطا خواهد شد.  2امتیاز فعالیت های آموزشی مبتنی بر جدول 

 2جدول شماره 

 سقف امتیاز امتیازحداکثر  موضوع ردیف

 تدریس 1

 امتیاز 1.5هر واحد تدریس  دکتری

2 

 امتیاز 1.25هرواحد تدریس  ارشدکارشناسی 

 امتیاز 1هر واحد تدریس  کارشناسی

 امتیاز 0.5هر واحد تدریس  کاردانی

 به ازای هر واحد پروژه 0.3 راهنمایی پروژه کارشناسی 2

 باشد. واحد در سال می 4قابل اخذ بر اساس آیین نامه استخدامی اعضای هیئت علمی  داکثر واحدح: 4تبصره

 ،امتیاز تدریس منوط به دریافت مجوز از معاونت پژوهشی و ارسال فرم ارزیابی از محل تدریس است :5تبصره

 باشد. در کاربرگ ارزیابی کیفیت تدریس می امتیاز  20از  امتیاز 16به کسب حداقل  منوطاحتساب امتیاز آموزشی 

 یپژوهشهای فعالیتمعیار ارزیابی : 3ماده 

 رعایت ضوابط و مقررات پژوهشی موسسه: 1-3ماده 

سسه و تخصیص اوقات پژوهشی مؤ اترعایت ضوابط و مقرر»نامه ارتقا، در آیین 2-3دول ج 1از معادل بند امتی

شده و به  تکمیلکه توسط مدیر گروه  1از طریق پیوست شماره « موظف به امر پژوهش و انجام صحیح امور محوله

 یید معاونت پژوهش و فناوری رسیده قابل ارزیابی است.  تأ

 : مقالات علمی2-3ماده 

 اعطا خواهد شد.  3امتیاز مقالات علمی مبتنی بر جدول 

 

 3جدول شماره 
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امتیاز را  3.5توانند تا سقف های ترویجی داخلی مرکز )همانند رهیافت( میمقالات چاپ شده در فصلنامه :6تبصره 

 به خود اختصاص دهند. 

  مقالات همایش، 3-3ماده 

 اعطا خواهد شد.  4امتیاز مقالات یا چکیده مقالات همایشی معتبر داخلی یا خارجی مبتنی بر جدول 

 

 4جدول شماره 

 حداکثر امتیاز  امتیازحداکثر  موضوع ردیف

1 
یا  JCR ،WoSمقاله نمایه شده در 

Scopus  در سطحQ1 
7 

 نامحدود

2 
یا  JCR ،WoSمقاله نمایه شده در 

Scopus  در سطحQ2 
6.5 

3 
یا  JCR ،WoSمقاله نمایه شده در 

Scopus  در سطحQ3 
6 

4 
یا  JCR ،WoSمقاله نمایه شده در 

Scopus  در سطحQ4 
5.5 

 A 5، یا وزارت علوم ISC Q1مقاله  5

 B 4.5، یا وزارت علوم ISC Q2مقاله  6

 C 4، یا وزارت علوم ISC Q3مقاله  7

 D 3.5، یا وزارت علوم ISC Q4مقاله  8

 6 3 ترویجی  -مقاله علمی 9

10 
ها، مداخل چاپ شده در دانشنامه

 های معتبرفرهنگها و المعارفدایره
2 4 
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 سقف امتیاز حداکثر امتیاز نحوه ارائه مقاله نحوه چاپ نوع همایش 

 مجموعه مقالات کامل

  معتبر خارجی
 شفاهی

2 

4 
 2 داخلی معتبر

 معتبر خارجی
 پوستر

1 

 1 داخلی معتبر

 هامجموعه چکیده

 معتبر خارجی
 شفاهی

1 

2 
 1 داخلی معتبر

 معتبر خارجی
 پوستر

0.5 

 0.5 داخلی معتبر

 در هر سال سه مقاله است. )چکیده مقاله و مقاله کامل( های قابل قبول در یک همایش حداکثر تعداد مقاله :7تبصره

 ضروری است.  ISCهای داخلی در پایگاه استنادی علوم جهان اسلام تحت پوشش بودن همایش: 8تبصره 

 ییکارفرما های پژوهشیرحط: 4-3ه ادم

 اعطا خواهد شد.  5مبتنی بر جدول  خارج از موسسه امتیاز طرح های کارفرمایی

 5جدول شماره 

قلمروی 

 پروژه

 مبلغ قرارداد به میلیون تومان
 سقف امتیاز

 به بالا 810 810- 270 270 - 90  90- 30 30زیر 

 6 5 4 3 2 استانی

 محدودنا
 8 6 5 4 3 ایمنطقه

 10 8 6 5 4 ملی

 15 12 10 8 6 بین المللی

آیین  3ماده   3مبتنی بر فرم شماره  اعضای هیات علمیبر اساس تعداد و ترتیب های کارفرمایی طرح امتیاز : 9تبصره

 شود.نامه ارتقا توزیع می

 اعضای هیات علمیامتیاز بر اساس تعداد و ترتیب امتیاز بوده و  2های پژوهشی داخلی حداکثر امتیاز طرح:  10تبصره

 آیین نامه ارتقا توزیع میشود.  3ماده   3مبتنی بر فرم شماره 
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 کتابتالیف، تصنیف و ترجمه : 5-3ماده 

 اعطا خواهد شد.  6امتیاز تالیف، تصنیف و ترجمه یا گرداوری کتاب مبتنی بر جدول شماره 

 6جدول شماره 

 حداکثر امتیاز در سال حداکثر امتیاز اثر نوع فعالیت

 تصنیف
15 

 
 نامحدود

 تالیف
10 

 

 ترجمه
7 

 
7 

برای هر کتاب دو ارزیاب توسط معاونت پژوهش و فناوری انتخاب و بر اساس میانگین نظرات ارزیابان : 11تبصره

 شود. امتیاز نهایی تعیین می

در  30حداکثر  ،درصد تغییر در محتوای کتاب 30امتیاز متقاضی برای تجدید چاپ یا ویرایش با حداقل  :12تبصره

 صد از امتیازهای تعیین شده خواهد بود. 

 هیئت علمی باید در تمام انتشارات وابستگی مرکز را به عنوان سمت اول خود ذکر کند.  عضو: 13تبصره

 نامهپایان راهنمایی و مشاوره: 6-3ماده 

 اعطا خواهد شد.  7امتیاز راهنمایی و مشاوره پایان نامه کارشناسی ارشد یا رساله دکتری مبتنی بر جدول 

 7جدول شماره  

 نامهبرای هر پایان حداکثر امتیاز استاد مقطع 

 ارشد 
 2 راهنما

 0.5 مشاور

 دکتری
 6 راهنما

 1.5 مشاور

 

 اول و دوم بودن اساتید راهنما و مشاور در هر مقطع، در ارزیابی امتیاز نهایی موثر نخواهد بود. :14تبصره
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 نامه و ارائه صورتجلسه دفاع است. دفاع پایانارشناسی ارشد منوط به راهنمایی و مشاوره دکتری و ک امتیاز :15 تبصره

 داوری و نظارت: 7-3ماده 

 اعطا خواهد شد.  8امتیاز داوری مقالات، کتاب و نظارت بر طرح های پژوهشی مبتنی بر جدول 

 

 8جدول شماره 

 

 های علمی اجراییمعیار ارزیابی فعالیت :4ماده 

یید توسط مدیر گروه تکمیل شده و به تأکه  2در آیین نامه ارتقا، از طریق پیوست شماره  4دول ج 1امتیاز معادل بند 

   .معاونت پژوهش و فناوری رسیده قابل ارزیابی است

 بازنگری : 5ماده  

 . است.  اصلاحیابی مجدد و زاین دستورالعمل سالانه قابل ار

.... به تایید هیئت رئیسه مرکز تحقیقات سیاست  تبصره در جلسه ... مورخ15ماده و  5این دستورالعمل با یک مقدمه و

 علمی رسیده است و از تاریخ .... لازم الاجرا است. 

 

 

 

 سقف امتیاز موضوع

 1 مجلات علمی معتبرهای مقاله  

 2 کتاب 2

 2 طرح های پژوهشی


